
  

 

ครุฑ 
 
 คำสั่ง.................................... 

 ที่....../๒๕.... 

เรื่อง  สั่งงดโทษ  

กรณีออกจากราชการไปแล้ว ตามมาตรา ๑๐๐ วรรคสี่ 

--------------------------------- 

 ด้วย….…....(ชื่อ)................... เลขประจำตัวประชาชน.........……………..... ข้าราชการพลเรือนสามัญ
ตำแหน่ง......(ชื่อตำแหน่งและระดับ๑)...... สังกัด............................. ... ตำแหน่งเลขที่............................ ...  
เงินเดือน.....................บาท๒ ได้กระทำผิดวินัย ในกรณี..........(ระบุกรณีกระทำผิดโดยสรุปข้อเท็จจริงอันเป็น
สาระสำคัญว่าผู้นี้กระทำผิดอย่างไร เมื่อใด๓)...............................................................................................  
พฤติการณ์เป็นการกระทำผิดวินัยอย่างไม่ร้ายแรง ฐาน๔.......................................... ........ตามมาตรา........ 
แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๕๑ แต่เนื่องจาก...............(ชื่อ)..................เป็นผู้ที่ 
ได้ออกจากราชการไปแล้ว โดย.....................(ระบุเหตุออกจากราชการ).........................ตั้งแต่วันที่................ 
จึงให้งดโทษ /อ.ก.พ. ........(ชื่อ อ.ก.พ.)..........ในการประชุมครั้งที่ .../๒๕... เมื่อวันที่….........…..............  
จึงมมีติให้งดโทษ 

 ฉะนั้น อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๕๗ (...) และมาตรา ๑๐๐ วรรคสี่ แห่งพระราชบัญญัติ
ระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๕๑ ประกอบข้อ ๗๒ ของกฎ ก.พ. ว่าด้วยการดำเนินการทางวินัย 
พ.ศ. ๒๕๕๖ จึงสั่งงดโทษ................(ชื่อ)....................... 

 ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่มีคำสั่งเป็นต้นไป 

  หากท่านประสงค์จะอุทธรณ์คำสั่งนี้ ให้อุทธรณ์ต่อผู้ทำคำสั่ง โดยทำเป็นหนังสือยื่นต่อ 
ผู้ทำคำสั่งภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ได้รับแจ้งคำสั่งนี้ ตามมาตรา ๔๔ แห่งพระราชบัญญัติวิธีปฏิบัติราชการ
ทางปกครอง พ.ศ. ๒๕๓๙ 

   สั่ง  ณ  วันที่ ………………………………….  

 (ลงชื่อ) 

   (.................ชื่อผู้สั่ง.................) 

   ................(ตำแหน่ง๕)............... 

แบบ ดว. ๗/๘ 

แบบที่สำนักงาน ก.พ. กำหนด 
ตามกฎ ก.พ. ว่าด้วยการดำเนินการทางวินัย พ.ศ. ๒๕๕๖ 

-------------------------------------- 



๒ 
 

 
หมายเหตุ ๑. ชื่อตำแหน่งตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน ตำแหน่งในสายงาน 
  ตำแหน่งในการบริหารงานที่ อ.ก.พ. กระทรวง กำหนด (ถ้ามี) 
 ๒. ตำแหน่ง สังกัด ตำแหน่งเลขที่ และเงินเดือน ขณะออกจากราชการ 
 ๓. - ถ้ากระทำผิดวินัยหลายกรณีให้ระบุทุกกรณี  
  - ถ้าเป็นกรณีกระทำผิดวินัยร่วมกับข้าราชการตำแหน่งต่างกัน หรือต่างกรม หรือต่างกระทรวง

   ให้ระบุด้วย โดยไม่ต้องระบุชื่อผู้ถูกกล่าวหารายอ่ืน 
 ๔.  ถ้าเป็นกรณีกระทำผิดวินัยก่อนวันที่ ๑๑ ธันวาคม ๒๕๕๑ ซึ่งเป็นวันที่บทบัญญัติว่าด้วย 
  วินัยและการรักษาวินัยตามพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๕๑  
  ใช้บังคับจะต้องปรับบทความผิดและลงโทษตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน
  ทีใ่ช้อยู่ขณะกระทำผิด 
 ๕. ถ้าเป็นผู้รักษาราชการแทน หรือได้รับมอบอำนาจให้ปฏิบัติราชการแทน ตามพระราชบัญญัติ

ระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. ๒๕๓๔ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม หรือได้รับมอบหมาย 
ให้ปฏิบัติแทน ตามหนังสือสำนักงาน ก.พ. ที่ นร ๑๐๑๑/ว ๓๕ ลงวันที่ ๒๘ กันยายน ๒๕๕๓ 
เรื่อง หลักเกณฑ์การมอบหมายอำนาจหน้าที่เกี่ยวกับการดำเนินการทางวินัย ให้ระบุฐานะด้วย 

  

 


